
Zrušení výběrového řízení 
 

Z legislativních důvodů se ruší výběrové řízení. Přijetí druhého zaměstnance obecního úřadu na dobu 

neurčitou dle § 7 zákona č. 312/2002 Sb. je v rozporu s organizačním řádem obce. Z již přihlášených 

kandidátů bude vybrán zaměstnanec na dobu určitou po dobu pracovní neschopnosti dle § 6 odst. 1 

zákona č. 312/2002 Sb. Při osvědčení se přejde na pracovní úvazek na dobu neurčitou po vyřešení 

rozporu s organizačním řádem obce. 
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